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Politica vigente a partir de janeiro de 2019. Revisdo mais recente em marco de 2024.

M. SAFRA & CoO.

POLITICA DE EXERCICIO DE DIREITO DE VOTO EM ASSEMBLEIAS GERAIS

Objetivo

1. A presente Politica de Exercicio de Direito de Voto em Assembleias Gerais
(“Politica”) estabelece os principios gerais que a M. Safra & Co. (nome fantasia de AMS
Capital Ltda., a seguir denominada “Empresa”), na qualidade de gestora de fundos de
investimento, seguird na defini¢do da participacdo e orientagdo de voto nas assembleias
gerais (“Assembleias Gerais”) dos ativos nos quais as classes de fundos de investimento
geridos pela Empresa (“Classes” e “Fundos’) possuam investimentos.

Responsavel pelo Codigo

2. O responsavel pelo controle e execucdo da presente Politica serd o Diretor
Responsavel pela Administragdo de Carteira de Valores Mobiliarios, conforme definido
no Formulario de Referéncia da Empresa.

2.1. A presente Politica estd e deverd permanecer sempre em conformidade com o
Codigo ANBIMA de Administracdo e Gestdo de Recursos de Terceiros (“Codigo
ANBIMA de AGRT”) e com as Regras e Procedimentos do Cédigo AGRT (“Regras e
Procedimentos”).

Principios Gerais

3. O exercicio do direito de voto ¢ uma forma de a Empresa cumprir seu dever
fiduciario perante os cotistas dos Fundos e serd exercido no interesse de seus cotistas e
das companhias investidas, conforme o caso (nos termos da Lei n° 6.404/76 e da Lei
n® 6.385/76).

4. A Empresa se compromete a desenvolver as suas atividades com lealdade,
respeito, ética e transparéncia indispensaveis aos interesses dos cotistas dos Fundos e a
legislacdo vigente aplicavel, e exercera o direito de voto em assembleias gerais, na
qualidade de representante dos Fundos, empregando, na defesa dos direitos dos cotistas,
todo o cuidado e a diligéncia exigidos pelas circunstancias.

5. Esta Politica aplica-se exclusivamente as Classes geridas pela Empresa, exceto
nos seguintes casos: (i) caso haja situacoes de conflitos de interesses, ou se as informagdes
disponibilizadas pela investida ndo forem suficientes, mesmo apods solicitacdo pela
Empresa de informagdes adicionais e esclarecimentos para a tomada de decisao; (i1) para
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as classes exclusivas que prevejam em seus documentos regulatorios clausula que nao
obriga a Empresa a exercer o direito de voto em assembleia (iii) quanto ao investimento
em ativos financeiros cujos emissores estejam sediados fora do Brasil, e (iv) quanto ao
investimento em certificados de depdsito financeiro de valores mobilidrios, os Brazilian
Depositary Receipts (BDRs);.

6. A Empresa participard das Assembleias Gerais dos emissores de titulos e valores
mobiliarios com direito a voto que sejam detidas pelos fundos de investimento sob sua
gestao se na ordem do dia de suas convocagdes constarem as seguintes matérias relevantes
obrigatorias:

7. no caso de acdes, seus direitos ¢ desdobramentos:

(a) eleicdo de representantes de s6cios minoritarios nos Conselhos de Administragao,
se aplicavel;

(b) aprovacao de planos de opgdes para remuneracao de administradores da
companhia, se incluir op¢des de compra “dentro do preco” (prego de exercicio da
opg¢ao ¢ inferior ao da acdo subjacente, considerando a data de convocacao da
assembleia);

(©) aquisicdo, fusdo, incorporagdo, cisao, alteragdes de controle, reorganizagdes
societarias, alteragdes ou conversdes de acdes e demais mudangas de estatuto
social, que possam, no entendimento da Empresa, gerar impacto relevante no
valor do ativo detido pela classe; e

(d) demais matérias que impliquem tratamento diferenciado;

7.1.  demais ativos e valores mobilidrios permitidos as Classes: alteragdes de prazo ou
condig¢des de prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado, resgate antecipado,
recompra e/ou remuneracao originalmente acordadas para a operacao;

7.2.  no caso de cotas de classes de Fundos de Investimento Financeiro (“FIF”):

(a) alteragdes na politica de investimento que alterem a categoria, o tipo ou a
classificacado ANBIMA do fundo e/ou da classe, conforme o caso, nos termos do
anexo complementar IV;

(b) mudanca de qualquer um dos prestadores de servigos essenciais, desde que nao
sejam integrantes do mesmo grupo econdomico;

(©) aumento de taxa de administracdo, taxas de gestdo, taxa de performance, taxa
maxima de distribuicao ou criagdo de taxas de ingresso e/ou saida constantes no
regulamento do fundo, conforme aplicavel;

(d) alteracdes nas condi¢des de resgate que resultem em aumento do prazo de saida,
conforme aplicavel;
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Plano de resolugdo do patrimdnio do patrimoénio liquido negativo de classe cuja
responsabilidade dos cotistas seja limitada aos valores por eles subscritos;

fusdo, incorporagdo ou cisdo, que propicie alteracdo das condicdes elencadas nas
alineas anteriores;

liquidagao do fundo e/ou de suas classes, conforme aplicavel; e
assembleia de cotistas, conforme previsto na regulac@o aplicavel.

no caso de cotas de classes de Fundos de Investimento Imobiliario (“FIIs”):

alteragdes na politica de investimento e/ou o objeto descrito no regulamento;

mudanca dos prestadores de servicos essenciais ou consultor especializado
contratado em relagdo aos ativos imobilidrios, desde que ndo seja integrante do
mesmo grupo econdmico dos prestadores de servigos essenciais;

aumento de taxa de administrag¢do, criagdo de taxas de entrada ou criagcdo ou
aumento de taxa destinada a remuneragdo dos servicos prestados pelo consultor
especializado indicado na alinea anterior;

apreciacao do laudo de avaliagao de bens e direitos utilizados na integralizagao de
cotas do FII;

elei¢do de representantes dos cotistas;

fusdo, incorporacao ou cisdo, que propiciem alteragdo das condi¢des elencadas
nas alineas anteriores; €

liquidagao do FII.

A Empresa ndo participara das Assembleias Gerais, mesmo que tratem das

matérias listadas no Item 6, nos seguintes casos:

(a)
(b)

(©)

(d)

(e)
(®

se a ordem do dia ndo contiver as matérias relevantes obrigatorias;

se ocorrer em cidade que ndo seja capital de estado e ndo existir possibilidade de
voto a distancia e/ou a participagdo por meio eletronico;

se o custo para exercicio do voto ndo for compativel com a participagdo no ativo
financeiro da classe;

se a participacao total das classes sob gestdo, sujeitas ao voto na fragdo votante na
matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhuma classe possuir mais que
10% (dez por cento) do seu patrimdnio no ativo em questao;

se houver situacao de conflito de interesse, ainda que potencial; e

se as informagdes e os esclarecimentos obtidos para participacdo na Assembleia
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Geral ndo forem suficientes para o exercicio do voto, mesmo apos solicitagao pela
Empresa de informagdes adicionais e esclarecimentos para a tomada de decisdo.

8.1. Nao obstante, com exce¢do do Item (e) supra, a Empresa podera, a seu exclusivo
critério e sem qualquer notifica¢ao aos cotistas, participar das Assembleias Gerais de que
trata o caput, sempre em linha com a presente Politica.

8.2. A Empresa podera exercer direito de voto em situacdo de potencial conflito de
interesse, ou seja, nos termos do item 8 acima, se informar aos cotistas o teor € uma
justificativa do voto a ser proferido, desde que a Empresa venha a entender que o conflito
de interesses nao prejudicard o exercicio do direito de voto no melhor interesse dos
Fundos, de modo que votara as matérias da ordem do dia, devendo informar aos cotistas
o teor e a justificativa sumaria do voto proferido.

Processo de Tomada de Decisdao e Procedimento para Exercicio de Direito de Voto

9. A Empresa exercera o voto sem necessidade de consulta prévia a cotistas ou de
orientacdo de voto especifico, ressalvadas as eventuais previsdes em sentido diverso nos
regulamentos dos fundos de investimento sob sua gestao.

9.1. A Empresa tomard as decisdes de voto com base em suas proprias convicgdes, de
forma coerente com os objetivos de investimento dos fundos de investimento sob sua
gestao e sempre na defesa dos interesses dos cotistas.

9.2. A Empresa obedecerd aos prazos e requisitos necessarios para a participagao nas
Assembleias Gerais das quais participar, os quais serdo analisados caso a caso.

10. A Empresa sera a unica responsavel pelo controle e pela execugdo da presente
Politica.

11.  Para verificar se a matéria da ordem do dia da assembleia do ativo financeiro ou
valor mobiliario ¢ relevante para os Fundos, sera considerado o impacto de cada item da
ordem do dia sobre o valor dos Fundos, sem que seja considerado qualquer beneficio para
a Empresa, seus empregados ou demais pessoas vinculadas.

12. O procedimento para a aplicagdo da Politica segue os seguintes termos:

13. A participacdo das Classes dos Fundos na assembleia sera comandada pelo Diretor
Responsavel pela Administracdo de Carteira de Valores Mobiliarios, por analista da
equipe de gestdo ou por procurador devidamente constituido e com plenos poderes
outorgados pela Empresa, conforme abaixo exemplificado.

14. O Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteira de Valores Mobiliarios
decidira, com base nos termos desta Politica, a orientagdo de voto das Classes dos Fundos
na assembleia que eles deverdo participar. Eventuais conflitos de interesse serao
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analisados nessa oportunidade.

15. No caso de a Empresa outorgar instrumento de procuragao ou de atuacdo de
analista da equipe de gestdo para o pleno exercicio do direito de voto a terceiros, estes
deverdo representar os interesses do respectivo Fundo nas assembleias em consonancia
com a presente Politica e com as disposicdes aplicaveis do regulamento de cada Fundo,
seguindo ainda as disposi¢des expressas no Codigo de AGRT e das Regras e
Procedimentos do Codigo de AGRT, no que aplicavel.

16.  Neste caso, a Empresa deverd instruir tais terceiros a respeito (i) da representacao
do Fundo; e (ii) do exercicio de direito de voto em nome do respectivo Fundo em
assembleias. Os mandatos concedidos sob a égide desta Politica deverdo ser cumpridos
dentro dos limites estabelecidos no instrumento de outorga de poderes, respondendo a
Empresa, ou o terceiro por esta contratado, por qualquer ato praticado com excesso,
violagdo ou abuso dos poderes outorgados.

17.  Em observancia ao disposto na regulamentagdo em vigor, constituem encargos
dos Fundos, que lhe podem ser debitados diretamente, as despesas relacionadas, direta ou
indiretamente, ao exercicio de direito de voto pela Empresa ou por seus representantes
legalmente constituidos em assembleias, nos quais os Fundos detenham participagao.

18.  Nahipotese descrita acima as despesas decorrentes do exercicio do direito de voto
serdo suportadas proporcionalmente pelos Fundos representados na respectiva
assembleia.

Comunicacao dos Votos aos Cotistas

19. Mensalmente, a Empresa disponibilizard ao administrador dos Fundos um
relatorio (“Relatoério Mensal”) contendo (a) o resumo do teor dos eventualmente votos
proferidos no periodo a que se refere o Relatdrio, se houver; e (b) a justificativa sumaria
do voto proferido ou as razdes sumarias para eventual abstencdo ou ndo exercicio do
direito de voto.

20. Com base no Relatorio Mensal, 0 administrador realizara

(a) o preenchimento do Perfil Mensal, caso a Classe do Fundo adote politica que
preveja o exercicio de direito de voto decorrente da titularidade de ativos
financeiros; e

(b) a comunicagdo aos cotistas por meio de nota contida no extrato do més seguinte
ao da realizagdo das assembleias.

21.  Caberd ao administrador disponibilizar aos cotistas e aos 6rgaos fiscalizadores as
informacdes que lhe forem passadas pela Empresa relativas ao exercicio desta Politica,
podendo tal disponibilizagdo ser feita por meio de carta, correio eletrdnico e/ou extrato
acessivel através da rede mundial de computadores.
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22. A Empresa devera arquivar e manter a disposi¢do da ANBIMA os votos
proferidos e as comunicagoes aos investidores de que trata esta secao, se houver.

23. A obrigagao de informagdo aos cotistas ndo se aplica as:

(1) matérias protegidas por acordo de confidencialidade ou que observem sigilo
determinado pela regulagdo vigente;

(i)  decisdes que, a critério da Empresa, sejam consideradas estratégicas (devendo,
neste caso, manter registro dos fundamentos que considerou para classificar a
decisdo como estratégica, e manter a disposicdo da ANBIMA); e

(iii))  Hipoteses em que a participagdo ndo seja necessaria, conforme disposto
anteriormente, caso a Empresa tenha exercido o direito de voto.

24. A presente Politica estard disponivel no site da Empresa, acima mencionado, bem
como sera registrada na ANBIMA em sua versado atualizada.

Declaro que li, concordo, e me obrigo a observar a
Politica de Voto da M. Safra & Co.:

Colaborador:

Nome:
Data:



